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NUTRIAID ONLUS 
 
NUTRIAID  è  un’organizzazione  umanitaria  indipendente,  nata  nel  1996,  con  sede  nazionale  a 
Torino,  4  sedi  locali  in  Italia  e  una  rappresentanza  paese  in  Rwanda,  Senegal, Madagascar  e 
Repubblica Democratica del Congo.  
 
NutriAid costruisce, ripristina e coordina centri di riabilitazione nutrizionale intensiva per la lotta 
contro la malnutrizione acuta e severa e il disequilibrio ponderale cronico nei bambini. 
 
Realizza programmi sanitari attraverso la propria unità medico‐scientifica tramite l’invio nei paesi 
in via di sviluppo di equipe mediche specializzate –in primo luogo pediatri‐ formati  sulle tematiche 
della MPE –malnutrizione proteico energetica. 
 
Attua  programmi  di  sicurezza  alimentare  intesi  in  un’ottica  di  safety  e  security    al  fine  di 
contrastare  una  cronica  iniquità  nei  diritti  di  accesso  alle  risorse  e  nei meccanismi  della  loro 
distribuzione con particolare attenzione alla valorizzazione del fabbisogno alimentare dei bambini 
non  solo  basato  sull’aiuto  alimentare ma  sulla  capacità  di  rendere  autonomi  e  assicurare  uno 
sviluppo sostenibile dei beneficiari. 
 
Sostiene  le  famiglie  in progetti di sviluppo agricolo e allevamento per prevenire  le  ricadute ed 
emergere dalla fame e dalla povertà. 
 
Favorisce attraverso campagne e attività di sensibilizzazione, di educazione e di formazione,  la 
conoscenza  in  Italia delle problematiche  che affliggono numerosi paesi del  sud del mondo,  con 
particolare riferimento alla malnutrizione infantile. 
 
NutriAid  opera  in  partnership  con  importanti  istituzioni  internazionali  –PAM  Programma 
Alimentare Mondiale, Unicef,   OMS Organizzazione Mondiale della Sanità, Louvain Development 
Belgio…‐  con  l’obiettivo  condiviso  di  contribuire  al  raggiungimento  della  sicurezza  alimentare  e 
all’eliminazione della povertà e della malnutrizione nei paesi in via di sviluppo attraverso la ricerca, 
le collaborazioni, il sostegno alle politiche sanitarie locali e la promozione di un’agricoltura basata 
sulla corretta gestione delle risorse naturali. 
 
NutriAid opera attualmente in 4 paesi in via di sviluppo. 
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CHI CERCHIAMO 
 
Negli ultimi 2 anni NutriAid ha attivato nuovi programmi sanitari di diagnosi, terapia e 
riabilitazione nutrizionale in Senegal, Madagascar e Repubblica Democratica del Congo e riceve 
continuamente richieste di invio di medici in virtù della propria esperienza in ambito nutrizionale. I 
progetti in cui operiamo e i partner locali richiedono professionisti preparati, con competenze 
specifiche in ambito pediatrico e nutrizionale ed è per questo motivo che agli operatori inseriti nei 
progetti è richiesta una radicata motivazione e un’approfondita formazione teorico‐pratica. A 
volte i contesti in cui NutriAid opera possono essere di conflitto o post‐conflitto e questo 
comporta un certo grado di pericolosità, ma spesso gli operatori sanitari di NutriAid sono i soli in 
grado di fornire alla popolazione locale un supporto sanitario essenziale o una formazione efficace. 
I medici che si recano in missione nei paesi lavorano a stretto contatto e in team con il personale 
locale, spesso in condizioni difficili e talvolta pericolose. Sono perciò necessari rispetto della 
cultura locale, tolleranza, flessibilità, spirito di collaborazione e disponibilità. Avendo a che fare in 
particolar modo con i bambini estremamente vulnerabili, sarebbe gradito anche un buon senso 
dell’umorismo e del gioco. 

Per  ovvie  ragioni,  NutriAid  predilige  candidati  disponibili  a  rimanere  con  l'organizzazione  per 
qualche anno, piuttosto che per un'esperienza singola di pochi giorni. 

NutriAid è alla continua ricerca di personale qualificato da inviare in missione. 

Figure professionali richieste 

La  figura  professionale  richiesta  è  quella  del medico  pediatra. Nella  realizzazione  dei  progetti, 
NutriAid si avvale in misura minore anche di: 

• infermieri, ostetriche, assistenti sociali (ruoli per cui esistono già figure qualificate in loco);  
• logisti  (con  competenze  tecnico‐operative  in  materia  di  costruzioni  e  ristrutturazione, 

manutenzione di strutture e apparecchiature ecc);  
• amministrativi  (con  diploma  di  Ragioneria,  laurea  in  Economia  e  affini  o  esperienza 

consolidata nell’ambito della contabilità).  

Dove 
NutriAid opera in Rwanda, Senegal, Madagascar e Repubblica Democratica del Congo. 

Modalità 
Gli  operatori  espatriati  sono  inviati  in missione  per  un  periodo  che  varia  dai  10  ai  20  giorni 
lavorativi. Agiscono in regime di volontariato e usufruiscono della copertura spese. Per favorire un 
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clima sereno, gli operatori ricevono un trattamento che non si differenzia troppo da quello dello 
staff locale, nel rispetto delle tradizioni sociali e culturali locali. 

Esperienze professionali 
E’ richiesta un’esperienza professionale di almeno 5 anni nel proprio paese e costituisce titolo 
preferenziale un’esperienza precedente in un paese in via di sviluppo.  
 
Lingue straniere 
Il team di NutriAid è solitamente composto da personale locale e personale espatriato. Per poter 
lavorare ed inserirsi nel contesto locale è necessaria una buona conoscenza scritta e parlata della 
lingua locale, in generale del francese e dell’inglese. 
 

Età 
Non esistono limiti di età prestabiliti. Per il tipo di esperienza professionale richiesta, è preferibile 
non avere operatori al di sotto dei 30 anni. E’ in ogni caso necessario essere in perfette condizioni 
di salute. 
  
Capacità di gestione dello stress 
La vita di gruppo, il lavoro in contesti difficili, la lontananza da casa, la fatica possono creare 
problemi a livello fisico e psicologico a cui è necessario saper far fronte. 
 
Incarico di missione  
Ogni operatore umanitario di NutriAid riceve un incarico per la durata della sua missione all'estero 
(generalmente da 2 a 4 settimane). L’incarico è condizione indispensabile per operare nel rispetto 
della legislazione locale. 

Aspettativa  
NutriAid non aderisce al contratto MAE previsto dalla legge 49/87, per cui gli operatori che hanno 
un'occupazione  stabile  in  Italia,  dipendenti  sia  pubblici  che  privati,  devono  gestire 
autonomamente  la possibilità di partire  con  la  richiesta di un'aspettativa in base alle possibilità 
accordate dal proprio datore di lavoro e nel rispetto del contratto collettivo di riferimento.  

Alloggio  
NutriAid copre i trasporti interni e l’alloggio –ove previsto presso la sede NutriAid‐.  
 
Assicurazione  
NutriAid garantisce una copertura assicurativa per la salute, la vita, l'invalidità, il rimpatrio, la 
responsabilità civile e la perdita del bagaglio. 
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Spese di viaggio 
NutriAid rimborsa le spese di trasporto dal luogo di residenza alla sede nazionale NutriAid  a 
Torino (per i briefing e debriefing) e si occupa direttamente del biglietto aereo per la missione 
(max 20 Kg. di bagaglio da check‐in e 10 kg. di bagaglio a mano = tot 30Kg) e per il ritorno a casa. 
 
Vaccinazioni 
NutriAid si occupa di inviare la richiesta all’Ufficio d’Igiene competente per la richiesta di 
prestazione gratuita delle vaccinazioni necessarie per partire in missione. 

Preavviso per la partenza 
La maggior parte delle missioni vengono programmate con mesi di anticipo. Tuttavia può capitare 
l'emergenza non programmabile: perciò idealmente il medico dovrebbe essere disponibile a 
partire con un preavviso molto breve. È più difficile collocare gli operatori che richiedono un 
periodo lungo di preavviso. Inoltre a volte la situazione sul terreno impone improvvisi cambi di 
programma o la cancellazione della missione per cause non imputabili all’organizzazione.  

Interruzione di una missione 
Per motivi importanti in qualsiasi momento si può interrompere la missione ed essere rimpatriato 
a proprie spese. Se l'interruzione è decisa da NutriAid, il rientro è a carico dell'organizzazione. 

Candidatura 
La candidatura potrà essere inviata compilando il modulo in calce a cui andrà allegata una lettera 
di motivazione e un curriculum vitae (in italiano e in inglese e/o francese). I candidati riceveranno 
in ogni caso una risposta.  

Per eventuali chiarimenti scrivere a massimo.landi@nutriaid.org  

Preparazione alla partenza 
Una volta entrato nella lista dei medici NutriAid, l’Unità medico scientifica provvederà a cercare la 
posizione adatta. L'assegnazione della missione dipende unicamente dall'esigenza dei progetti 
dell'organizzazione.  
Il candidato dovrà partecipare ad un corso preparatorio che si terrà almeno una volta all’anno –
costi di trasferta a carico del candidato‐ e in caso di partenza vera e propria, parteciperà ad un 
briefing nella sede nazionale –costi di trasferta a carico di NutriAid.  

Selezione 
Nel  caso  l’Unità  medico‐scientifica  consideri  interessante  la  candidatura,  l’interessato  verrà 
contattato  ed  eventualmente  invitato  ad  una  selezione  presso  la  sede  NutriAid  di  Torino.  La 

mailto:massimo.landi@nutriaid.org
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selezione  comprende un  colloquio  individuale,  giochi  e  simulazioni  individuali  e di  gruppo,  test 
tecnici e psicologici. 

Esito 
Entro pochi giorni dalla selezione, il candidato verrà contattato per avere il feedback della prova. 
Nel caso l'esito sia positivo e tenuto conto del curriculum, ed eventualmente delle referenze 
richieste, sarà inserito nella lista degli operatori pronti a partire per una missione. 

FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA 
NutriAid ricerca medici pediatri da inviare al momento in Senegal, Madagascar e Repubblica 
Democratica del Congo per missioni che generalmente hanno una durata di 2/4 settimane. Le 
responsabilità che dovranno ricoprire includono diagnosi, terapia della malnutrizione infantile, 
valutazione dei bisogni in materia pediatrica e formazione dello staff locale. 

Requisiti richiesti: 
>  iscrizione Albo dei Medici del comune di residenza 
>  Laurea in Medicina e Specialità in Pediatria 
>  disponibilità di preavviso breve 
>  conoscenza della lingua francese/inglese 
>  buona conoscenza dell’ambiente Windows e del pacchetto Microsoft Office e Anthro 
>  preferibile esperienza previa nei PVS 
>  capacità di formare e supervisionare personale espatriato e locale 
>  capacità di adattamento e flessibilità 
>  capacità di lavorare in gruppo e mantenere buone relazioni con il resto del team e con enti 
esterni, donors, ambasciate e controparti locali  
>  esperienza professionale pediatrica di almeno 5 anni 
Approfondimenti: 

 Corso di medicina tropicale 

Durata: da 2 a 4 settimane  
Partenza prevista: da maggio 2010 
Candidature: inviare il proprio curriculum a massimo.landi@nutriaid.org  riportando nell’oggetto 
della mail la dicitura “ricerca medici FIMP”. I candidati ritenuti idonei verranno invitati a Torino per 
un colloquio conoscitivo. I medici  inviati in azioni di intervento nei paesi devono seguire 
preventivamente un corso di formazione su situazione mondiale della malnutrizione, situazione 
paese, quadri clinici e fisiopatologia della malnutrizione, diagnosi terapia e trattamento della 
malnutrizione moderata e severa, elaborazione e analisi dei dati inseriti su programma Anthro 
dell’OMS Organizzazione Mondiale della Sanità. 

mailto:massimo.landi@nutriaid.org
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PROGRAMI NUTRIZIONALI 

INCARICHI PERSONALE SANITARIO IN MISSIONE 

 
Unità di Trattamento e Monitoraggio Nutrizionale UMTN 
Si  propone  di  fornire  un  quadro  di  riferimento  standardizzato  e  un  servizio  di  prossimità  nella 
prevenzione, diagnosi, trattamento e follow up della malnutrizione infantile. L’Unità è composta di 
norma da una sala d’osservazione per le permanenze diurne dei bambini che richiedono un check‐
up temporaneo; un laboratorio per effettuare le analisi di routine; una cucina per le dimostrazioni 
culinarie dei genitori dei bambini malnutriti; una sala polivalente per  le sessioni di  formazione e 
sensibilizzazione su tematiche legate all’igiene, alla salute e alla malnutrizione. 
Monitoring dello stato nutrizionale. 
Vengono effettuate periodicamente sessioni comunitarie di controllo dello stato nutrizionale dei 
bambini  tra 0 e 10  anni  che permettono di diagnosticare precocemente  i  casi di malnutrizione 
moderata  che  saranno  seguiti  costantemente  attraverso  le  visite  a  domicilio  effettuate  dagli 
animatori locali.  
Presa in carico della malnutrizione moderata  nel bambino 
Ai bambini che presentano  ritardo  staturo‐ponderale o  segni esterni di malnutrizione moderata 
viene  fornito  un  supplemento  alimentare  e/o  nutrizionale  (preparati  specifici,  integratori  e 
vitamine)  per  evitare  le  ricadute.  Nello  stesso  tempo  i  genitori  seguono,  attraverso  le 
dimostrazioni  culinarie,  la  preparazione  di  pasti  equilibrati  partendo  da  alcuni  prodotti  locali, 
facilmente reperibili e dal costo contenuto. 
Presa in carico della malnutrizione severa  
I bambini affetti da malnutrizione acuta o  severa,  il  cui  trattamento  richieda  il  supporto di una 
struttura ospedaliera e del personale medico  specializzato,  saranno  indirizzati verso  le  strutture 
preposte  alla  cura  della  malnutrizione  di  Vohipeno  (CRENI  dell’ospedale  pubblico;  servizio  di 
pediatria  di  Henintsoa),  dove  oltre  alle  terapie  rinutrizionali  verranno  trattate  le  infezioni 
opportunistiche che si associano alla malnutrizione, quali infezioni delle vie respiratorie, dermatiti, 
malaria, problemi intestinali, etc. 
Formazione del personale sanitario e degli animatori comunitari 
Sono previste sessioni periodiche di formazione e/o rafforzamento delle competenze tecniche per 
il  personale  sanitario  e  gli  animatori  comunitari  coinvolti  nel  progetto.  La  formazione  viene 
effettuata  in  loco   mediante missioni  di medici  pediatri  italiani  appartenenti  all’unità medico 
scientifica di NutriAid. 
Sensibilizzazione Comunitaria  
Sessioni  periodiche  di  educazione  sanitaria  e  nutrizionale  condotte  da  personale  qualificato, 
presso  le  sedi  scolastiche dei vari  fokontany di  Ifatsy e Antananabo allo  scopo di  raggiungere  il 
numero più elevato possibile di persone. Anche  in questo caso  la rete di animatori comunitari è 
coinvolta per mobilitare la popolazione e renderla partecipe delle varie attività. 
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SCHEDA DI CANDIDATURA 

 

Cognome     Nome    

Data  di 
nascita  

  Luogo e prov. di nascita   

Nazionalità    Codice Fiscale   

Stato civile    N° di figli e anno di nascita  

 
RESIDENZA 

Via    N°   Cap   

Città    Prov.    

 
DOMICILIO (riportare solo se diverso dalla residenza) 

Via    N°   Cap   

Città    Prov.    

 
RECAPITI TELEFONICI 

Lavoro    Cellulare   

Abitazione    E‐mail *   

* Dato che tutte le informazioni verranno inviate via e‐mail, si prega di indicare un indirizzo che 
si controlla frequentemente e di avvisare in caso di cambiamento. 

 
PERCORSO FORMATIVO 

DIPLOMA DI MATURITÀ in   

Sede e data di conseguimento   

 

LAUREA in   

Sede e data di conseguimento    Voto   
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SPECIALIZZAZIONE in   

Sede e data di conseguimento   

 

MASTERS / CORSI DI PERFEZIONAMENTO / CORSI DI FORMAZIONE INERENTI 

1) Titolo   

 

Organizzato da    Frequentato nel   

2) Titolo   

 

Organizzato da    Frequentato nel   

3) Titolo   

 

Organizzato da    Frequentato nel   

 

CONOSCENZE LINGUISTICHE 

        ALTRE (specificare) 

  INGLESE  FRANCESE  PORTOGHESE     

LIVELLO  Parlato  Scritto  Parlat
o 

Scritto Parlat
o 

Scritto Parlat
o 

Scritto  Parlat
o 

Scritto

Scarso                     

Elementare                     

Discreto                     

Buono                     

Ottimo                     

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI IN ITALIA 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Presso    Dal 
(mese/anno) 
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Ruolo   

Mansioni svolte   

 

PRECEDENTI OCCUPAZIONI (segnare le più significative) 

1) Presso    Dal 
(mese/anno) 

 

Ruolo   

Mansioni svolte   

2) Presso    Dal 
(mese/anno) 

 

Ruolo   

Mansioni svolte   

3) Presso    Dal 
(mese/anno) 

 

Ruolo   

Mansioni svolte   

 

Capacità e competenze acquisite nelle esperienze professionali  
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ESPERIENZE DI COOPERAZIONE INTERNAZIONALE  

1) Organismo    Paese   

Ruolo   

Mansioni svolte   

Dal     Al   

2) Organismo    Paese   

Ruolo   

Mansioni svolte   

Dal     Al   

3) Organismo    Paese   

Ruolo   

Mansioni svolte   

Dal     Al   

4) Organismo    Paese   

Ruolo   

Mansioni svolte   

Dal     Al   

5) Organismo    Paese   

Ruolo   

Mansioni svolte   
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COME SEI VENUTO/A A CONOSCENZA DI NUTRIAID? 

    Sito  

    Sito Ordine dei Medici Pediatri di Famiglia 

    Siti medico‐scientifici 

    Siti sulla cooperazione internazionale 

    Riviste medico‐scientifiche 

    Convegni  

    Testimonianze di volontari  

    Altro (specificare):  

ATTITUDINI / ASPIRAZIONI / MOTIVAZIONI 

Caratteristiche personali   

Aspirazioni   

Motivazioni per cui 
vorresti lavorare in un 
Paese africano 

 

 
DISPONIBILITA’ A PARTIRE DAL  
 
Ulteriori informazioni o referenze 
 

Autorizzo il trattamento dei dati contenuti nella presente ai sensi del D. lgs. n. 196/03. 

 

Data   Firma  
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